
hallintojohtaja
Yleispäätös
30.6.2026 § 9 Ansionmenetyskorvaushakemus Paasimaa, kunta-akkuna 

22.6.2026
Myönnän Paasimaalle ansionmenetyskorvausta 
hakemuksensa sekä Muhoksen kunnan palkkiosäännön 11§ 
mukaisesti 81,00 euroa. Kustannuspaikka 1400.

Asia

Päätös

30.6.2026 § 10 Parviainen, ansionmenetyskorvaushakemus, kunta-akkuna 
20.6.2026
Myönnän Parviaiselle ansionmenetyskorvausta hakemuksensa 
sekä Muhoksen kunnan palkkiosäännön 11§:n mukaisesti 
168,94 euroa. Kustannuspaikka 7000.

Asia

Päätös

kirjastopalvelujohtaja
Henkilöstöpäätös
30.6.2026 § 3 Hanketyöntekijän määräaikaisen toimen täyttäminen

Päätän valita haastatteluihin, hakemuksiin sekä 
pisteytystaulukon 
muodossa tehtyyn ansiovertailuun perustuvan harkinnan 
pohjalta 
hanketyöntekijän määräaikaiseen toimeen ajalle 1.7.2026 – 
31.5.2027 KM Karoliina Haatajan ja varasijalle FM Päivi 
Sauvolan. Haatajalla on vaadittavan kelpoisuuden lisäksi 
asiantuntijuutta lukutaitotyöhön, hanketyössä tarvittavaa 
luovuutta 
ja vastuunottokykyä, valmiutta kehittää itseohjautuvasti 
aikuisten 
lukutaitotyötä sekä tarvittavaa oma-aloitteisuutta tapahtumien 
järjestämiseen ja erittäin innostunut kehittämisote aikuisten 
lukutaitotyöhön. Haataja menestyi haastattelussa 
vuorovaikutteisesti parhaiten ja toi osaamistaan, 
asiantuntijuuttaan ja ideoitaan hyvin esille. Tehtävän koeaika 
on 6 
kk. Palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti ja 
palkkaus KVTES:n tasapalkkamallin tason 2KIR50A1 
mukaisesti.

Asia
Päätös

kunnanjohtaja
Hankintapäätös
30.6.2026 § 2 Tarjouksen hyväksyminen

Edellä esitetyillä perusteilla päätän valita Oulujoen Laukan 
ennallistamisen esiselvityksen laatijaksi kokonaistaloudellisesti 
parhaimman tarjouksen tehneen Ramboll Finland Oy:n 
tarjouksen mukaisella kiinteällä kokonaishinnalla 19 800 € (alv 
0 %).

Asia
Päätös

Yleispäätös
29.6.2026 § 3 Tuen myöntäminen kilpailumatkaan

Päätän tukea Kostekiven matkakuluja 200 eurolla. Summa 
katetaan kustannuspaikalta 1530 Markkinointi.

Asia
Päätös
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liikunta- ja hyvinvointipäällikkö
Henkilöstöpäätös
1.7.2026 § 4 Työsuhteen päättäminen koeaikapurkuna/nuoriso-ohjaaja

Päätän purkaa nuoriso-ohjaajan työsuhteen koeajan kuluessa 
työsopimuslain (55/2001) 1 luvun 4 §:n mukaisesti. Työsuhde 
päättyy välittömästi 1.7.2026 ilman irtisanomisaikaa.

Asia
Päätös

Muhoksen kunta Päätösluettelo 2/2
21.7.2026


